
Compte-rendu 
WEBINAIRE #1 
Réseau national des comités de jeunes 

Date : 8 décembre 2020.
Présentes : Adèle Gallard (médiatrice culturelle, ville de Floirac), Léna Leguevel (chargée des 
relations avec le public au théâtre de Lorient), Inès Vauthier (chargée de projet à l’agence culturelle 
Occitanie en Scène), Cloé Franchet (attachée à la médiation culturelle à la Faïencerie), Camille 
Monmège-Geneste (directrice du labo des cultures qui a pu témoigner du conseil des jeunes mené 
par le Carré Colonnes).
Excusée : Loréna Jarosz (chargée des relations avec les publics et jeunesse au Nest Théâtre). 

Introduction 

Contexte du réseau 

Depuis trois ans, le labo des cultures est investi sur les enjeux et projets associant des jeunes à la vie 
culturelle des lieux artistiques. L’association a développé au fil des saisons une expérience de ce 
type de dispositifs, expérimente, accompagne et a souhaité créer un réseau national des acteurs 
investis dans cette direction. Lancé en octobre 2020, le réseau compte aujourd’hui cinq membres. 
Sur l’ensemble du territoire, nous avons recensé une dizaine de comités de jeunes, principalement 
dans les lieux de spectacle vivant. Le réseau a donc vocation à rester en petit comité, du moins 
pour le moment car nous ne pouvons qu’espérer que cette initiative se déploie et grandisse ! 

L’adhésion au réseau 

Adhérer au réseau c’est : 
- un réseau d’échanges et de partages entre les différent.e.s membres 
- trois webinaires durant l’année 
- accès aux nouvelles des membres du réseau, aux bonnes idées et à des ressources diverses et 

adaptées à vos besoins sous la forme d’une newsletter trimestrielle (la première arrive dans 
votre boîte mail en janvier…) 

 
Sur le long terme, nous imaginons que ce réseau permettra de créer des partenariats, des temps 
de rencontres entre vos différents comités, sans la présence du labo des cultures. 

Premier webinaire, première thématique 

Le premier webinaire a été conçu autour d’une thématique que vous nous avez inspiré : 
« Comment faire vivre un comité de jeunes en ces temps de confinement ? ». 

Cette question est presque une évidence face aux derniers mois que nous avons vécus. Nous 
avons souhaité que vous vous rencontriez pour échanger ensemble sur votre expérience. 

Remarque : Il a été difficile de s’axer seulement sur cette thématique car nous avons pu sentir votre envie 
d’échanger sur votre expérience de chacun de vos comités car ils ne peuvent pas se voir et s’analyser au 
seul regard de la crise sanitaire actuelle. 
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I / Le tour de table 

Il s’agissait d’identifier les membres du réseau et comprendre les dynamiques de chacun des 
comités. 

Cloé Franchet
Attachée à la médiation culturelle à La Faïencerie Théâtre, scène conventionnée, Creil 

Contexte géographique et sociale : la Faïencerie se situe à Creil, ville de banlieue au nord-est de 
Paris. 
- troisième ville la plus pauvre du territoire 
- 70% de la population ont moins de 40 ans 
- territoire complexe 

Le comité de jeunes : La commission jeune 

- Lancement en 2020
- 18 jeunes 
- 12-19 ans
- Temps fort avec un festival adolescent, Les Infaillibles, porté au mois d’avril 

Pour cette saison la commission jeune compte 18 jeunes répartis sur trois projets qu’ils ont eux-
mêmes conçus. 

Projet 1 >> organisation d’une journée des talents avec l’envie de faire descendre les jeunes du 
quartier au théâtre. 
Projet 2 >> réaménagement du hall d’entrée du théâtre avec mise en place d’un bar, d’un « thé-
âtre » et proposition d’inviter des troupes de théâtres des collèges, lycées à venir animer le hall 
lors des soirées de représentations et création de fresques avec des artistes pour les loges. 
Projet 3 >> comité de programmation des jeunes lors du festival Les Infaillibles en avril.  Vote d'un 
spectacle puis organisation d’une « soirée pyjama spectacle ».

Parallèlement, Cloé aimerait mettre en place l’élection de quatre jeunes dont deux majeurs et 
deux mineurs pour intégrer le conseil d’administration. Il est question qu’ils soient formés sur le 
budget et les questions administratives pour qu’ils comprennent l’environnement et se sentent 
capable d’être acteur lors des réunions. 

Léna Leguevel 
Chargée des relations avec le public au théâtre de Lorient, CDN 

Contexte géographique et sociale : Lorient se situe dans le Morbihan en Bretagne. Le théâtre est 
proche de lycées, cela amène les jeunes à se poser naturellement sur le parvis du lieu mais cela 
n’inclut pas forcément qu’ils passent la porte ! 

Le comité de jeunes : Club Eldo. 

- Depuis 2017 
- 20 jeunes de 13 à 23 ans 
- Festival Eldorado depuis 2017 fait « par et pour les jeunes » 
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- Questionnement soulevé : Comment faire du Club Eldo un projet d’établissement incluant 
l’ensemble de l’équipe de la structure ? Comment rendre autonome le Club Eldo ? 

Les missions principales : 
- Communication sur les réseaux sociaux 
- Écriture et réalisation d’un journal quotidien 
- Écriture de critiques des spectacles
- Interview vidéo et écrite 
- Réalisation de capsules vidéos 
- Jury pour le choix de trois courts-métrages à diffuser sur le temps du festival Eldorado 
- Programmation d’un concert 
- Programmation des ateliers et des kiff and chic pour le festival 

Inès Vauthier
Chargée de projet à l’agence culturelle Occitanie en Scène, agence régionale 

Occitanie en Scène est porteuse du projet européen Be SpectACTive ! qui est en cours de sa 
seconde édition (2018-2022). Il y a 19 partenaires européens dont 4 universitaires pour 
développer la recherche.  Inès coordonne les partenaires associés sur la région. 

Le projet se fonde sur les réflexions et les actions autour de la participation citoyenne en Europe. 
Pour cela, le projet développe deux axes : 
- la mise en place de comités de spectateurs 
- la mise en place de résidences participatives 

Liste des partenaires de la région occitane : 

- Théâtre de l’Albarede, Ganges    >>> Comités d’adolescents
- Le Périscope, Nîmes 
- Le Théâtre du Grand Rond, Toulouse 
- Derrière le hublot    >>> Comités d’adolescents >>> futur membre du réseau. 
- La saison artistique de Mélando
- La Teline, lieu de fabrique à Jurignac 

Tous ont des comités spectateurs au sein de leur structure. Ils ont notamment pour mission la 
programmation (prévu par le projet européen) mais chacun peut prendre des libertés en travaillant 
aussi sur le volet de la médiation ou encore de la création. 

Certains comités de spectateurs sont adultes, d’autres adolescents, d’autre encore parents-enfants : 
il existe une véritable diversité dans la construction de ces comités ce qui pourra être d’une 
grande richesse pour le réseau !

Le bon outil : Be SpectACTive ! produit de nombreuses publications sur le sujet de la participation 
et de la gouvernance. Pour en savoir plus rendez-vous sur le site du projet 
>>> https://www.bespectactive.eu
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Adèle Gallard
Médiatrice culturelle, mairie de Floirac, collectivité territoriale 

Contexte géographique et sociale : Floirac se situe sur la rive droite de Bordeaux. Une rive en 
cours de développement face à la rive gauche très établie et équipée de Bordeaux. Il y a également 
au coeur même de Floirac une forte disparité entre le bas et le haut Floirac. La ville est doté d’un 
bel équipement mais pas toujours utilisé par ses habitant.e.s. Il y a également certains d’entre eux 
qui vivent un isolement plus fort. 

Remarque : Territoire ayant des similitudes avec celui de Creil où travaille Cloé Franchet. 

Le comité de jeunes : en cours de construction, accompagnement par le labo des culture. Projet 
porté par Adèle Gallard et Christelle Alexandre, directrice de l’action culturelle. 

Ce projet réunit l’ensemble des acteurs.rices culturel.le.s et sociaux.ales au fondement même du 
comité. 

Les objectifs fondamentaux établis :
- Favoriser l’interculturalité 
- Participer à la vie culturelle de son choix 
- Favoriser l’expression culturelle des Floiracais.es

En cours de construction, le comité devrait vivre sa première saison en septembre 2021.  
 
Camille Monmège-Geneste a témoigné de l’aventure qu’elle a pu mener avec le comité de 
jeunes du Carré-Colonnes

Contexte géographique et sociale : le Carré Colonnes se situent sur deux communes, Blanquefort 
et Saint-Médard-en-Jalles. 

Le comité de jeunes : Le conseil des jeunes.

- Depuis 2019 avec une première édition réussie mais écourtée par le premier confinement. 
- 12-17ans 
- Mise en place du comité avec l’accompagnement du labo des cultures.

Les missions principales :
- un lieu de réflexion, espace d’expression libre, de réelle écoute, de participation à la vie du 

théâtre, de rencontres 
- communication 
- accueil lors des spectacles 
- animation de temps de médiation

La première saison du comité a été réussi avec des jeunes heureux.ses de cette initiative qui leur 
apporte une ouverture sur le monde.  Aude souhaite continuer à développer le comité et attend 
pour relancer cette nouvelle édition de pouvoir aller plus facilement sur le terrain pour recruter 
les jeunes. 

Autre initiative évoquée lors du webinaire : 
- Marseille, théâtre Massalia, comité : Massalia  Web Théâtre 
https://www.theatremassalia.com/le-theatre-massalia/massalia-web-trotters/
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Les attentes soulevées (du grain à moudre pour la suite du réseau…) 
- Comment impliquer le théâtre dans la dynamique du comité de jeunes ?
- Comment gagner en autonomie ?
- Quels sont les financements éligibles au soutien des comités ? 
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Tous programmateurs 
Scène nationale de l'Essonne, Agora
Co-construit avec un centre social

Conseil des jeunes
MC93

Création des vidéos "Crash test"

Les jeunes ambassadeurs
de la culture

Caen la mer
28 structures culturelles

impliquées

Club Eldo 
Théâtre de Lorient

 Un festival pour et par les jeunes

Comité de
programmation 

Théâtre Am Stram Gram
Co-construction de la

programmation

Jeunes Ambassadeurs et
Ambassadrices 

L'Antre Peaux
Un contenu qui se réinvente chaque saison 

Conseil des jeunes 
Carré - Colonnes

Un espace de débat et d'échanges

Comité jeunes spectateurs 
Le Vivat

Programmation partagée

La commission jeunes 
La Faïencerie théâtre

Associés à un festival pour les 12 - 25 ansLes butineurs et butineuses de
la culture

Ville de Cherbourg-en-Cotentin
Communication autour des actualités

de chaque structure impliquée

Les jeunes bénévoles
Derrière Le Hublot

Jeunes acteurs d'une création

Label jeunes
Théâtre cinéma Choisy-le-Roi

 Un projet qui va jusqu'au festival d'Avignon

le labo des cultures www.lelabodescultures.com
contact@lelabodescultures.com

Cartographie
Conseils et comités jeunesse dans des lieux artistiques

Légende : 

Les noms des comités jeunesse
Les lieux investis
Le petit + qui fait la différence

Les complices du Grand Bleu 
Le Grand Bleu

Festival Youth is Great

Les passeurs 
Le Nest

Renouvellement annuel des
       missions 



II / Les points d’échanges

Comment créer son comité ? 

Réflexion : Les comités de jeunes sont à voir avec deux lunettes interdépendantes : celle interne et 
celle externe. La lunette interne pose les questions : Comment garder une cohésion d’équipe ? 
Comment maintenir une dynamique chez les jeunes ? Celle externe : Quelles misions peut-on 
inventer en ces temps de confinement ? Comment inclut-on les jeunes dans les problématiques 
actuelles ? Comment les rend-on acteurs des changements qui s’opèrent, des mutations en cours ?

Ces deux entités sont interdépendantes car les jeunes ont besoin d’être acteur pour garder une 
dynamique et ils ont besoin d’une dynamique pour pouvoir être acteur.  

- Il a été soulevé qu'il est plus simple d’avoir un groupe de jeunes pas trop important : plus simple 
pour la gestion. 

- Il peut-être judicieux «  d’inventer un prétexte  » pour lancer son comité ou le recrutement 
d’une nouvelle saison. 

- Souvent, les référentes préconisent d’aller recruter hors les murs. Ce sont les écoles, collèges et 
lycées, qui restent le plus accessible et avec de meilleurs résultats. On peut mettre en place des 
«  points infos  » et laisser la communication aux jeunes anciens membres pour en faire des 
ambassadeurs. On peut également aller recruter dans des associations comme celles de soutien 
scolaire qui ont souvent un point culturel. 

- La question du lieu a aussi été soulevé : avoir un lieu est rassurant pour les jeunes et facilite la 
rencontre. Elle permet de cadrer le comité. 

- Il a été soulevé l’importance de la mise en place d’une charte pour le bon fonctionnement et 
l’encadrement du comité écrit avec les jeunes. 

Les réseaux sociaux 

Réflexion : Les réseaux sociaux peuvent être vu comme des plateformes d’échanges, de 
communication, de participation et non plus que comme de simples vitrines. 

- WhatsApp semble être le plus simple pour dialoguer avec son comité. 
>>> Cloé Franchet a créé trois groupes WhatsApp : un par projet. 
- L’utilisation des réseaux sociaux de la structure est difficile car il faut respecter la charte 

graphique / identité visuelle. C’est un réseau institutionnel. C’est donc difficile de s’en emparer 
pour les jeunes et il peut y avoir une réticence de la part des directions. 

- Léna Leguevel a soulevé une autre problématique face aux réseaux sociaux : les jeunes ne s’en 
emparent pas forcément. Dans son cas, elle a donné une totale liberté sur Instagram et il n’est 
pas ou peu actif depuis… Elle a également soulevé l’importance de la qualité des publications qui 
joue sur la crédibilité des comités. 

- La question du droit à l’image : souvent signature du droit à l’image à la signature de la charte du 
comité. 

Les bonnes idées mises en place par les référent.e.s 

- Le Club Eldo a lancé un questionnaire auprès des jeunes membres auxquels ils répondront par 
vidéo. Cela donne de la visibilité au comité et permet d’attirer d’autres jeunes par le biais des 
réseaux. 

- Organisation de visioconférences avec des professionnel.le.s où ce sont les jeunes qui animent 
l’interview. 
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- Utilisation de ce temps comme un temps de création pour La commission jeune pour avancer sur 
les trois projets imaginés et construits par les jeunes. 

- Occitanie en Scène : les comités participent à un projet participatif où ils sélectionnent, entre une 
cinquantaine de candidatures, trois projets.  

- Volonté de Cloé Franchet d’utiliser les réseaux pour mettre en valeur les talents. Lien à créer 
avec le projet de l’organisation d’une journée des talents. 

Les ressources partagées 

https://www.lecridevot.org/
>>> Compagnie qui porte un projet avec les adolescent.e.s. 

https://vimeo.com/344660408/9493bdef5a (mdp : jardin) 
>>> Candides 2018-2019. Reportage de deux artistes avec un groupe de 12 jeunes. 

http://collectiflacavale.fr/projets/j-aurais-aime-que-le-monde-soit-parfait
>>> La Faïencerie porte un projet avec eux pour 2021-2022. 

https://balleperdue.fr/dinosaures
>>> Création avec le comité de jeunes de Derrière le Hublot. 

III / Retour sur les objectifs fondamentaux des comités de jeunes 
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Le petit + : La boîte à idée 

Créer chez soi 
• seul : création de contenus via plateformes comme Tik Tok, Instagram (Reels, IGTW)  
• à plusieurs : principe du crowdsourcing - participation externe. 
• podcast de lectures théâtrales

Challenges réseaux sociaux 
• reproduction tableau photo
• dessin à faire avec une consigne particulière donné par le réseau et à partager pour valoriser en 

story
• quizz réguliers 
• partage d’un dessin vide comme un théâtre par exemple, avec une consigne à donner à la 

communauté comme «  Dessinez votre théâtre idéal.». Ces dessins peuvent être reliés aux 
objectifs fondamentaux comme « Dessinez tout ce qui vous permettrait d’aller au théâtre. » ou 
« Dessinez tout ce que représente le lieu du théâtre pour vous. »

• reprendre des techniques de création sous forme de jeu collaboration (cadavre exquis) ou des 
jeux connus (7 différences). 

IGTW (possible à distance) / live fb-instagram 
• avec des professionnel.le.s
• exclu sur les créations en cours (en collaboration avec le référent) 

Votre territoire a du talent ! 
• Mise en valeur des talents des jeunes : réseau du comité devient une plateforme-relais de 

diffusion.
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